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តួនទី: អនកស្រមបស្រមួលគេ្រមងអេណ្តើ កហ្លងួ  
***** 

 

េឈម ះ  :  
តួនទី  :  អនកស្រមបស្រមួលគេ្រមងអេណ្តើ កហ្លួង 
គេ្រមង : ែ្រសអំបិល  
ទីǂំង  : េខត្តេកះកុង (៨០%) និងភនំេពញ (២០%) 
រយៈេពល : ០១ឆន ំ និងǕចបន្តǂមជក់ែស្តង  
Ǎយករណ៍ : ទី្របឹកǜបេចចកេទសគេ្រមង 

 
 

 

្របវត្តិគេ្រមង  
អេណ្តើ កហ្លួង (ឬអេណ្តើ កសរៃស)  គឺជអេណ្តើ កមួយ្របេភទកនុងចំេǁមអេណ្តើ ក២៥្របេភទ

ែដលកំពុងរងេ្រគះថន ក់ខ្ល ំងជងេគេនេលើǒកលេǎក ។ Ǐ្រតូវបនេគគិតថផុតពូជពីកមពុជេទ
េហើយរហូតដល់ឆន ំ២០០០ រដ្ឋបលជលផលៃន្រកសួងកសិកមម រកុខ ្របម៉ញ់ និងេនǒទ និងអងគករ 
WCS បនសិកǜ្រǒវ្រជវ និងរកេឃើញចំនួនេសសសល់តិចតួចរស់េន្របព័នធែ្រពកែ្រសអំបិល។ សត្វ
អេណ្តើ កហ្លួង គឺជ្របេភទអេណ្តើ កកំពុងរងេ្រគះជងេគមួយេនេលើពិភពេǎក និងកំពុងទទួលរងករ
គំǍមកំែហងេƽយករបំផ្ល ញជ្រមករស់េន ជពិេសសករបូមខǜច់ និងករកប់ឆក រៃ្រពលិចទឹក។ 
អស់រយៈេពលបុ៉នម នឆន ំកន្លងេទេនះ ចំនួនេនេសសសស់តិចតួចរបស់អេណ្តើ កហ្លួងកនុង្របេទសកមពុជ 
្របែហលតិចជង១០កបល ទទួលបនករករពរកំុឲយផុតពូជេƽយរដ្ឋបលជលផល សហករជមួយ
អងគករសមគមអភិរកƞសត្វៃ្រព (WCS) និង្របជសហគមន៍មូលƽ្ឋ ន។ ករេកើនេឡើងៃនកររខំនន
េពលថមីៗេនះេនǂម្របព័នធែ្រពកែ្រសអំបិលេខត្តេកះកុងែដលជទីជ្រមកែតមួយគត់េនកមពុជ កំពុង
េធ្វើឲយ្របេភទសត្វេនះសថិតេនកនុងǓនិភ័យខពស់ឈនដល់ករផុតពូជ។ សកមមភពអភិរកƞមួយចំនួន
ែដល គេ្រមងកំពុងអនុវត្តមនដូចជ កមមវធីិករពរសំបុក កមមវធីិព្រងឹងករអនុវត្តន៍ចបប់ កមមវធីិអប់រ ំ
ផƞព្វផǜយ ករ្រǒវ្រជវ និងǂមƽន និងករែថរកǜកូនេនកនុងមជឈមណ្ឌ លអភិរកƞ។  
 គេ្រមង្រតូវករេ្រជើសេរ ើសបុគគលិកមនតួនទីជ “អនកស្រមបស្រមួលគេ្រមង្របចំេខត្ត
េកះកុង” ែដលមនទំនួលខុស្រតូវដូចខងេ្រកម៖  
 
 
 
 
 



ទំនួលខុស្រតȅវ  
 ជួយករងរដល់ករងរបុគគលិកគេ្រមង និងករងរទក់ទងនឹងគេ្រមងអភិរកƞអេណ្តើ កហ្លួង 

និង្រកេពើ្រតី  
 រកǜទំនក់ទំនងល្អជមួយរដ្ឋបលជលផល និងǒថ ប័នរដ្ឋដៃទេទៀតǂមករចំបច់ និងករេធ្វើ

របយករណ៍ 

 េមើលករខុស្រតូវេលើបុគគលិកគេ្រមង មនដូចជសកមមភពករងរ្របចំែខ ករព្រងឹងសមតថ
ភព និងរបយករណ៍ 

 ជួយ និងេមើលករខុស្រតូវមនដូចជករងរផƞព្វផǜយ ករអប់រដំល់សហគមន៍ និងជួយដល់
ករអនុវត្តន៍ចបប់ 

 រកǜទំនក់ទំនងល្អជមួយសហគមន៍ 

 ជួយដល់ករងរǂមƽនអេណ្តើ កហ្លួង  
 េធ្វើែផនករ្របចំែខ និងរបយករណ៍្របចំែខ 

 ែថរកǜសមភ រៈគេ្រមង ǂមករចំបច់ 

 ជួយដល់ករងរគេ្រមងេលើកសទួយជីវភពដល់្របំសហគមន៍កនុងេខត្តេកះកុង 

 ជួលដល់ករងរលបត និងករអភិរកƞ្រកេពើ្រតី  
 ករងរមួយចំនួនេទៀតែដលចំបច់ǂមករƽក់ជូន 

 

លទធផលករងរ 
 ែផនករណ៍្របចំែខ 

 របយករណ៍ចំǁយ 

 របបយករណ៍្របចំែខ 

 ជួយករងរសរេសរគេ្រមងថវកិ ǂមករចំបច់ 

 របយករណ៍្របចំឆន ំទក់ទងនឹងកមមវធីិករពរសំបុក  
 

លកខខណ្ឌ ករងរ 
 បរញិញ ប័្រតែផនក៖ ជីវវទិយ អភិវឌƌន៍សហគមន៍ បរǒិថ ន ធនធនធមមជតិ ៃ្រពេឈើ ជលផល និង

បរញិញ ប័្រតពក់ព័នធេផƞងេទៀត  
 មនបទពិេǒធន៍ករងរយ៉ងតិចពីរឆន ំ ទក់ទងនឹងករងរអភិរកƞ ករងរសហគមន៍ ករងរ

្រǒវ្រជវ ករងរ្រគប់្រគង ករងរស្រមមស្រមួល និងករងរទក់ទងេផƞងៗ 

 មនករយល់ដឹងពីករងរអភិរកƞ សត្វៃ្រព ធនធនជលផល និងករងរសហគមន៍ 

 មនជំេនឿចិត្តេលើខ្លួនឯង និងមនករ្របស័យទក់ទងល្អ មនករǂំងចិត្តខពស់ មនទំនក់
ទំនងល្អជមួយ្រកុមករងរ 

 Ǖចនិយយភǒអង់េគ្លសបនខ្លះ 



 មនករជំនញេƽះ្រǒយទំនស់ 

 េចះេ្របើកំុពយូទ័រ MS Word, MS Excel, PowerPoint 
 

លកខខណ្ឌ េផƞងេទៀត 
 Ǖចេធ្វើករងរយូរេនǂមទីǏល  
 Ǖចǒន ក់េនជមួយសហគមន៍ 

 រកǜទំនក់ទំនងល្អជមួយសហគមន៍ និងរƽ្ឋ ភិបល 

 Ǖចេធ្វើករេលើសេម៉ងេនេពលចំបច់ 

 មនករមច ស់ករេលើករងរ 
 Ǖចេធ្វើដំេណើ រេƽយទូក និងមូ៉តូ 

 
 

េពលេវǎករងរ 
តួនទីេនះមនមូលƽ្ឋ នេន្រសុកៃ្រសអំបិល េខត្តេកះកុង (៨០%) និងេនករយិល័យភនំេពញ
(២០%)។  

 



 
Wildlife Conservation Society 

WCS Cambodia Program 
 

Terms of Reference: Royal Turtle Project Coordinator 
***** 

 

Name      :   
Position    :   Royal Turtle Project Coordinator 
Project      :  Sre Ambel 
Location    :  Sre Ambel and Koh Kong (80%) and Phnom Penh (20%) 
Period      :  1 Year with possible extension 
Report to    :  Landscape Technical Advisor 
 
 

 
Background 
The Royal Turtle, also known as Southern River Terrapin Batagur affinis is listed as Critically Endangered 
by the IUCN Red List and Endangered in Cambodian Fisheries Red List. Populations are most severely 
threatened by hunting, sand dredging, rapidly increasing human populations and rural development 
accompanied by a similarly rapid loss or degradation of forest and wetland habitat, as well as 
unsustainable levels of exploitation for use as food.  
 
Cambodia’s last breeding location for this species was discovered by WCS and Fisheries Administration 
along the Sre Ambel River. Conservation activities are implemented by WCS and the Fisheries 
Administration. Project activities include nest survey, nest protection, reduction in illegal capture of 
turtles and education and outreach to local communities, as well as care for turtles in the head‐starting 
facility (Koh Kong Reptile Conservation Centre) and post release monitoring.  
 
Responsibilities 

 Assist project field staff and project activities relating to the Royal Turtle Conservation Project 
and Siamese Crocodile project in Sre Ambel 

 Assist with maintaining good co‐ordination, communication and reporting to government as 
necessary 

 Supervision of the local conservation team, including monthly schedules and reporting 

 Assisting and overseeing project activities, including community outreach, education training, 
law enforcement  

 Maintaining good relation with communities  

 Training and building capacity of local staff about the importance of conservation species 

 Assisting with monitoring activities of Royal Turtle 

 Assisting with other tasks at head‐starting center as required 

 Preparing of monthly work plans and reports  

 Maintaining project equipment as required 

 Assisting National Livelihood Specialist and Technical Advisor on livelihood project 

 Coordinating or contributing to, as required all WCS activities related to turtle conservation 

 Any other tasks as requested by your manager 
 

OUTPUTS 



 Monthly workplan 

 Monthly advance expense report 

 Monthly report of activities 

 Monthly meetings with Technical Advisor 

 Completed funding proposals when required 

 Published nest protection program  
 

 
REQUIREMENTS 

 Bachelor’s degree in biology, rural development, environmental management, natural 

 resource management or a related field 

 Minimum two years experience working in conservation, community development (poor/rural 
communities) for a non‐profit organisation 

 Strong facilitation, presentation, and coordination skills, and a good understanding of the wildlife 
conservation, rural context and rural communities 

 Excellent interpersonal and communication skills, and ability to work independently and as part 
of a team  

 Proficiency in English (especially reading and writing), fluency in Khmer 

 Good analytical/problem solving and critical thinking skills 

 Good Computer skills (MS Words, Excel and PowerPoint) 
 

ABILITY 

 Spending long periods of time in remote locations 

 Living and staying with communities  

 Work overtime when required 

 Working on own initiative with minimum supervision and staying on tasks 

 Travelling by boat and motorbike 

 Work in close collaboration with government agencies such and Fisheries Administration 

 Maintain excellent communication with and encourage strong participation of local staff 

 Liaise with donors, partners, the private sector, and international and local NGOs as required 

 Love wildlife and wild places 
 

SCHEDULE 

 The position is based in Sre Ambel and Koh Kong with occasional visits to Phnom Penh (20% in 
Phnom Penh and 80% in the field). Travelling in the landscapes is by boat, motorbike and on 
foot.  
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